
Приложение № 2 

к приказу № 60-од от 27.12.2024г. 

 

 

ПОРЯДОК 

рассмотрения обращений о фактах коррупции 

в ГБОУ лицей № 395 Санкт-Петербурга 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с: 

• Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

• Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений 

граждан Российской Федерации»; 

• Трудовым кодексом Российской Федерации; 

• Нормативными правовыми актами Санкт-Петербурга в сфере образования                             

и противодействия коррупции; 

• Уставом ГБОУ лицей № 395 (далее — Организация). 

1.2. Настоящий Порядок определяет процедуру приёма, регистрации, рассмотрения                         

и разрешения обращений о фактах коррупционных правонарушений, поступающих                      

от работников, обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся и иных 

граждан. 

1.3. Положения настоящего Порядка обязательны для исполнения всеми работниками 

Организации, участвующими в процессе рассмотрения обращений. 

1.4. Настоящий Порядок размещается в подразделе «Противодействие коррупции» 

официального сайта Организации в сети «Интернет» в соответствии с требованиями 

Приказа Минтруда России от 07.10.2013 № 530н. 

2. Виды обращений о фактах коррупции 

2.1. Обращениями о фактах коррупции признаются: 

• Заявления о совершении работником Организации коррупционных 

правонарушений; 

• Сообщения о фактах склонения работников к совершению коррупционных 

правонарушений; 

• Информация о возникновении конфликта интересов; 

• Сообщения о незаконном сборе денежных средств с обучающихся и их родителей; 

• Информация о фактах взяточничества, коммерческого подкупа, злоупотребления 

полномочиями. 

2.2. Не признаются обращениями о коррупции: 

• Анонимные сообщения без указания фамилии и контактов заявителя 

(рассматриваются в общем порядке по ФЗ-59); 

• Обращения, содержащие заведомо ложную информацию; 

• Вопросы, не относящиеся к компетенции Организации (перенаправляются                         

по принадлежности). 

2.3. Обращения могут поступать в следующих формах: 

• Письменная (лично, почтой); 

• Электронная (на официальный e-mail, через форму на сайте); 

• Устная (на личном приёме у Директора, с обязательной фиксацией в журнале). 

3. Приём и регистрация обращений 

3.1. Ответственным за приём и первичную регистрацию обращений является заместитель 

председателя Комиссии по противодействию коррупции.  

3.2. Регистрация обращения осуществляется в течение 3 (трех) рабочих дней с момента 

поступления в Организацию. 



3.3. Каждому обращению присваивается регистрационный номер, который фиксируется                

в Журнале учёта обращений о коррупционных правонарушениях. 

3.4. Журнал учёта должен содержать следующие сведения: 

№ 

п/п 

Дата 

поступления 

ФИО 

заявителя 

Способ 

поступления 

Краткое 

содержание 

Срок 

рассмотрения 

Отметка об 

исполнении 

1 
      

3.5. Журнал учёта ведётся в бумажном и/или электронном виде, хранится в месте, 

обеспечивающем конфиденциальность сведений. 

4. Порядок рассмотрения обращений 

4.1. Рассмотрение обращения осуществляется Комиссией по противодействию коррупции 

Организации (далее — Комиссия). 

4.2. Этапы рассмотрения: 

Этап Действие Срок 

1 Первичная оценка и регистрация 3 дня 

2 Назначение проверки (при необходимости) 5 дней 

3 Проведение служебной проверки до 30 дней 

4 Подготовка заключения Комиссии 3 дня после проверки 

5 Принятие решения Директором 3 дня после заключения 

6 Уведомление заявителя в течение 5 дней после решения 

4.3. Срок рассмотрения обращения не должен превышать 30 календарных дней с момента 

регистрации. 

4.4. В исключительных случаях (необходимость получения дополнительных материалов, 

проведение сложных экспертиз) срок может быть продлён Директором не более чем на 30 

дней с обязательным уведомлением заявителя о продлении. 

4.5. В ходе рассмотрения могут быть проведены: 

• Опрос заявителя и лиц, упомянутых в обращении; 

• Истребование документов и материалов; 

• Анализ финансовой документации; 

• Взаимодействие с правоохранительными органами (при необходимости). 

4.6. По результатам рассмотрения могут быть приняты следующие решения: 

• Подтверждение фактов коррупции → применение мер дисциплинарного взыскания, 

увольнение, передача материалов в правоохранительные органы; 

• Неподтверждение фактов → направление мотивированного ответа заявителю; 

• Перенаправление обращения в компетентный орган (если факты не относятся                       

к компетенции школы). 

5. Защита заявителя и конфиденциальность 

5.1. Организация гарантирует конфиденциальность сведений, содержащихся в обращении, 

в соответствии с законодательством РФ. 

5.2. Запрещается: 

• Разглашение сведений о заявителе без его письменного согласия; 

• Преследование заявителя в связи с подачей обращения; 

• Требование от заявителя сведений, не относящихся к существу обращения. 

5.3. Сведения о заявителе могут быть переданы третьим лицам только: 

• С письменного согласия заявителя; 

• По запросу правоохранительных органов в рамках законодательства РФ. 

5.4. В случае если в ходе проверки подтвердится факт угрозы безопасности заявителя, 

Организация принимает меры по защите его прав и законных интересов (в том числе 

обращение в правоохранительные органы). 

5.5. Заявитель имеет право: 

• Получать информацию о ходе рассмотрения обращения; 

• Предоставлять дополнительные документы и материалы; 

• Обжаловать решение по обращению в вышестоящие органы. 



6. Взаимодействие с правоохранительными органами 

6.1. При выявлении признаков коррупционных правонарушений, содержащих состав 

преступления, Организация обязана направить материалы в правоохранительные органы                

в течение 5 рабочих дней с момента выявления. 

6.2. Направление материалов осуществляется в: 

• Прокуратуру Санкт-Петербурга; 

• Следственные органы СК РФ; 

• Органы внутренних дел (МВД); 

• Комитет по образованию Санкт-Петербурга (в порядке подведомственности). 

6.3. Копия направления материалов сохраняется в деле обращения. 

6.4. Организация обязана сотрудничать с правоохранительными органами в ходе 

проведения проверок по её материалам. 

7. Документирование и отчётность 

7.1. По каждому обращению формируется дело, которое должно содержать: 

• Текст обращения (оригинал или распечатка); 

• Копии регистрационных документов; 

• Материалы проверки (протоколы, объяснительные, документы); 

• Заключение Комиссии; 

• Приказ/распоряжение Директора по результатам рассмотрения; 

• Копия ответа заявителю; 

• Иные документы, относящиеся к делу. 

7.2. Дело обращения хранится в соответствии с номенклатурой дел Организации (не менее 

5 лет). 

7.3. Сведения о рассмотренных обращениях (в обезличенном виде) включаются                                   

в ежегодный отчёт о работе по противодействию коррупции, который размещается                         

на официальном сайте Организации. 

7.4. Информация о количестве и результатах рассмотрения обращений предоставляется                 

в Комитет по образованию Санкт-Петербурга в сроки, установленные вышестоящим 

органом. 

8. Контроль и ответственность 

8.1. Контроль за исполнением настоящего Порядка возлагается на председателя Комиссии 

по противодействию коррупции. 

8.2. Работники, виновные в нарушении настоящего Порядка (несвоевременная регистрация, 

разглашение конфиденциальных сведений, непринятие мер), несут дисциплинарную 

ответственность в соответствии с Трудовым кодексом РФ. 

8.3. Настоящий Порядок вступает в силу с даты его утверждения Директором Организации. 

8.4. Изменения и дополнения в настоящий Порядок вносятся приказом Директора по 

представлению Комиссии. 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

Форма обращения о фактах коррупции 

 

Директору  

ГБОУ лицей № 395 Санкт-Петербурга 

_____________________(ФИО директора) 

от __________________________________ 

(ФИО заявителя полностью) 

Адрес: ______________________________ 

Телефон: ____________________________ 

E-mail: ______________________________ 

 

ОБРАЩЕНИЕ 

о фактах коррупционных правонарушений 

 

1. Описание фактов коррупции: 

(Подробно изложите обстоятельства: дата, время, место, лица, участвовавшие в 

правонарушении, суть произошедшего) 

 

 

 
2. Доказательства (при наличии): 

☐ Документы (перечислить) ______________________________________________ 

☐ Аудио/видеозаписи ____________________________________________________ 

☐ Свидетели (ФИО, контакты) ____________________________________________ 

☐ Иное ________________________________________________________________ 

3. Ранее обращались ли в другие органы: 

☐ Нет 

☐ Да (указать куда и результат) __________________________________________ 

4. Прошу: 

☐ Провести проверку изложенных фактов 

☐ Принять меры к виновным лицам 

☐ Сообщить о результатах проверки 

☐ Обеспечить конфиденциальность моих данных 

5. С порядком рассмотрения обращений ознакомлен: 

☐ Да 

 

Дата: «_» ____________ 20 г. 

 

Подпись: _______________ / ___________________ / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 2 

Памятка для заявителя 

 

Вопрос Ответ 

Куда подавать обращение? Лично в канцелярию, почтой, на e-mail, через форму 

на сайте 

Срок регистрации? 3 рабочих дня 

Срок рассмотрения? 30 календарных дней (может быть продлён ещё на 

30 дней) 

Можно ли анонимно? Анонимные обращения рассматриваются, но ответ 

не предоставляется 

Гарантируется ли 

конфиденциальность? 

Да, сведения о заявителе не разглашаются без его 

согласия 

Можно ли обжаловать решение? Да, в вышестоящий орган или в суд 
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