
Отчет по реализации 

Плана по противодействию коррупции 

в ГБОУ лицей № 395 Санкт-Петербурга 

за 2024-2025 учебный год 

 

В соответствии с установленной целью и задачами, ГБОУ лицей № 395 Санкт-

Петербурга успешно реализовал План по противодействию коррупции на 2024-2025 

учебный год. Все мероприятия были проведены в срок, что способствовало укреплению 

доверия граждан к деятельности администрации лицея и созданию безопасной 

образовательной среды. 

Основной целью плана было недопущение предпосылок к коррупции, исключение 

возможности фактов коррупционных правонарушений и защита прав граждан.  

Задачи, поставленные перед коллективом лицея, включали: 

• Предупреждение коррупционных правонарушений. 

• Оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц. 

• Формирование антикоррупционного сознания участников образовательного 

процесса. 

• Обеспечение неотвратимости ответственности за коррупционные правонарушения. 

• Повышение эффективности управления и качества образовательных услуг. 

• Содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности лицея. 

• Повышение эффективности информационно-пропагандистских и просветительских 

мер. 

• Обеспечение прозрачности действий должностных лиц. 

 

Реализация мероприятий 

 

1. Разработка и утверждение плана работы 

   План работы по противодействию коррупции на 2025-2026 учебный год был 

разработан и утвержден в установленный срок, что обеспечило преемственность в 

антикоррупционной политике. 

2. Обсуждение антикоррупционной политики 

    Вопросы реализации антикоррупционной политики были рассмотрены на общем 

собрании работников и педагогическом совете, что позволило вовлечь весь коллектив в 

обсуждение и принятие решений. 

 



3. Осуществление контроля за распределением средств стимулирующей части фонда 

оплаты труда 

   Проведен анализ распределения средств, что обеспечило справедливость и 

прозрачность в оплате труда сотрудников. 

4. Анализ качества реализации Плана работы по противодействию коррупции за 2024-

2025 учебный год 

   Проведен внутренний аудит выполнения мероприятий плана, выявлены успешные 

практики и области для улучшения. 

5. Контроль за недопущением неправомерного взимания средств с родителей 

(законных представителей) 

   Установлены четкие правила взаимодействия с родителями, что исключило 

возможность неправомерного взимания средств. 

6. Обеспечение соблюдения правил приема в первый класс, приема, перевода и 

отчисления обучающихся 

   Проведен мониторинг соблюдения установленных правил, что гарантировало 

прозрачность процессов приема и перевода. 

7. Организация работы по противодействию коррупции с обучающимися и 

родителями в ОУ полностью соответствовала поставленным задачам. Были проведены 

следующие мероприятия:  

 Включение в рабочие программы предметов элементов антикоррупционного 

воспитания. 

 Обсуждение на уроках литературы и обществознания элементов, позволяющих 

формировать антикоррупционное мировоззрение учащихся и повышать 

уровень правовой культуры. 

 Организация книжных выставок «Права человека» и «Вместе против 

коррупции». 

 Конкурс среди учащихся на лучший плакат антикоррупционной 

направленности. 

 Проведение тематических классных часов: «Закон на нашей земле» (1-11), 

«Мы в ответе за свои поступки» (5-11), «Коррупционное поведение: 

возможные последствия» (5-9), «Как сказать спасибо?» (1-4). 

 Конкурс рисунков «Нет коррупции» для учащихся 5-9 классов. 

 Организация и проведение Месяца правовых знаний. 

 Организация участия обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников 

по обществознанию. 



 Мероприятия по развитию ученического самоуправления школы, включая 

деловую игру «День самоуправления». 

 Проведение классных родительских собраний с включением вопросов по 

данному направлению. 

 Размещение на сайте ОУ и в Госпаблике ВК материалов по данному 

направлению. 

 Изготовление и раздача памяток по данному направлению. 

 

Реализация Плана по противодействию коррупции в ГБОУ лицей № 395 Санкт-

Петербурга за 2024-2025 учебный год была успешной. Все мероприятия выполнены в срок, 

что способствовало созданию атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям и 

укреплению доверия граждан к администрации лицея. Продолжение работы в этом 

направлении будет способствовать дальнейшему снижению коррупционных рисков и 

повышению качества образовательных услуг. 


